ALCANCE DE TRABAJO/TERMINOS DE REFERENCIA

\ 1. Introduccion

Dentro del marco de desarrollo del Programa Amazonia Viva se tienen como
objetivo principal el desarrollo de una estrategia de Gestion Integral de Bosques
en base a fortalecer los mecanismos de gobernanza y marcos politicos que
valoren los servicios de los bosques, y de esta manera hacer frente a la perdida de
la biodiversidad, al aumento de la emisiébn de gases de efecto invernadero que
contribuyen al aumento del efecto del cambio climatico local y global y al
incremento de los niveles de pobreza de la comunidades amazonicas.

Es asi que uno de los objetivos primordiales en el desarrollo del programa es el
fortalecimiento de las capacidades organizativas e institucionales a escala local,
regional y nacional, para asegurar la gestion administrativa efectiva y transparente
de los bosques; asi como la gobernanza en territorios indigenas y bosques de
otros usuarios locales. Para lograr este objetivo es indispensable tener una
evaluacion adecuada de las experiencias en el fortalecimiento de capacidades
para la gestion forestal y capacidades actuales, del funcionamiento de los
espacios de concertacion existentes 0 experiencias previas, asi como de los
mecanismos y capacidades existentes de control forestal y trazabilidad para que
de esta manera y consecuentemente disefiar estrategias que permitan su
desarrollo de manera Optima, todo esto en un marco participativo con la
confluencia de los actores involucrados en el quehacer forestal de las zonas en
discusion (gobiernos locales, autoridades ambientales, comunidades, empresas
privadas, y organizaciones de la sociedad civil).

Por ello la presente consultoria tiene como objetivos afinar una estrategia de
fortalecimiento de capacidades para la gestién forestal, de funcionamiento de
espacios de concertacion y del disefio y adopcion de mecanismos de control
forestal y trazabilidad de la madera, en base a una evaluacidon previa que
consistira en sistematizaciones participativas de experiencias anteriores, lecciones
aprendidas y estudios de caso de situaciones similares en otros ambitos de
estudio, que permitiran tener insumos para la formulacion de una propuesta que
fortalezca dichos items, generando programas de asesoria, autogestion,
financiamiento y capacitacion en las localidades del ambito del programa.

2. Descripcidn del proyecto concerniente a este acuerdo

Las acciones de la consultoria serviran para poder obtener una evaluacion
participativa de experiencias de fortalecimiento de capacidades de gestion forestal,
del funcionamiento de los espacios de concertacion y de los mecanismos de
control forestal y trazabilidad de la madera, asi como para disefio e
implementacion de sus respectivas estrategias en las zonas del proyecto y de
esta manera facilitaran la mejora de la gobernanza de la gestion forestal bajo
términos de transparencia, legalidad y plena participacion de todos los actores



publicos y privados vinculados al sector forestal a nivel local y nacional. Las
acciones se desarrollaran de acuerdo a las actividades de TRAFFIC, del POA
correspondiente al primer afio del Proyecto Amazonia Viva.

El ambito del trabajo del consultor sera en Perq, y en los ambitos de trabajo del
Proyecto Amazonia Viva.

\ 3. Objetivos del contrato

1. Objetivo

Contar con una evaluacion participativa de las experiencias de fortalecimiento de
las capacidades para la gestion forestal y capacidades actuales, del
funcionamiento de los espacios de concertacion existentes o experiencias previas,
asi como de los mecanismos y capacidades existentes de control forestal y
trazabilidad y consecuentemente elaborar una propuesta de manera participativa
de los temas materia de evaluacion en Atalaya, Tambopata y Tahuamanu, en el
marco del programa Amazonia Viva.

4. Actividades y productos del contrato

Las actividades a desarrollar en la consultoria se han dividido en 3 etapas:

Etapa 1: Plan de trabajo: El plan de trabajo establecerd claramente las
actividades a desarrollar durante el desarrollo de la consultoria e identificara el
momento en que se desarrollara cada una mediante un cronograma.

Etapa 2: Metodologia Participativa: El producto de esta etapa es contar con una
metodologia que permita la participacion equitativa de todos los actores
involucrados con el proyecto Amazonia Viva para la elaboracién de un diagndstico
y de una propuesta de fortalecimiento de capacidades de gestion forestal, de
espacios de concertacion y de mecanismos de control forestal y de la madera.

1. Definir una metodologia para la recoleccion de informacion primaria y
caracterizacion previa.

2. Definir una metodologia para evaluacion participativa con la confluencia
de los actores involucrados en el quehacer forestal en Atalaya (Ucayali),
Tambopata y Tahuamanu (Madre de Dios) (gobiernos locales,
autoridades ambientales, comunidades, empresas privadas, Yy
organizaciones de la sociedad civil).

3. Definir una metodologia para el disefio participativo Asi como sus
mecanismos de validacion.

Etapa 3: Diagndstico: El producto de esta etapa sera un documento que resuma



la situacion actual (linea de base) en que se encuentran los actores de la zona, y
evaluard los mecanismos actuales de control forestal y trazabilidad del recurso
forestal en las areas de intervencion del proyecto. En tal sentido, para la
elaboracion de dicho diagnostico, se identificaron las siguientes actividades:

1. Levantamiento de informacion secundaria.

2. Reuniones de coordinacion con instituciones aliadas ( SNV, WWF y
DAR.)

3. Viajes de campo a cada zona de intervencion del proyecto. Estos
proveeran informacion clave para el diagndstico.

4. Seguimiento de levantamiento de informacibn de campo: El
levantamiento de informacién en Atalaya y Puerto Maldonado sera
complementado por las instituciones aliadas que tienen personal en la
zona. En tal sentido, es labor del consultor, hacer seguimiento de que
esta informacion sea adecuadamente recopilada y entregada para su
analisis posterior.

5. Participacion en talleres de recoleccion de informacion: El consultor
participard ademas, de los talleres llevados a cabo por el proyecto para
levantamiento de informacion. En estos talleres, mediante la aplicaciéon
de la metodologia sefalada en la propuesta metodoldgica, el consultor
podra obtener informacion directa de los propios actores locales que
permita elaborar el diagnéstico.

6. Redaccion del borrador del diagnéstico: Una vez recopilada toda la
informacion, el consultor elaborara el diagnéstico, documento que incluird
todos los datos disponibles permitiendo un conocimiento de la realidad
de las zonas de trabajo del proyecto, en todos los temas requeridos para
la elaboracién de la propuesta de fortalecimiento

Etapa 4: Propuesta de fortalecimiento de capacidades de gestion forestal, de
espacios de concertacion y de mecanismos de control forestal y trazabilidad
de la madera en el marco del proyecto Amazonia Viva: El resultado de esta
etapa sera un documento que planteara una propuesta para el fortalecimiento de
capacidades de gestion forestal, espacios de concertacion y mecanismos de
control forestal y trazabilidad de la madera, el cual planteara diferentes estrategias
que permitan empoderar los actores locales para el adecuado manejo de sus
recursos forestales. En tal sentido, se necesitan las siguientes actividades:

1. Revisién de informacidon secundaria.

2. Participacion en talleres de construccién de propuesta: En tal sentido, el
consultor participara en los talleres desarrollados por el proyecto, para
recoger aportes de los actores involucrados con el proceso que permitan
armar la propuesta. En tal sentido se utilizara la metodologia
recomendada en la propuesta metodoldgica de manera que permita
recoger aportes de actores locales en la propuesta de fortalecimiento.



3. Elaboracion de borrador de la propuesta: Con la informacion levantada,
el consultor preparard la propuesta borrador, la cual sera revisada y
complementada de acuerdo a las observaciones presentadas.

4. Coordinacion con aliados: Para complementar la informacion de los
talleres, el consultor coordinara con las instituciones aliadas para recibir
aportes al borrador, ademas de solicitar apoyo para el levantamiento de
cualquier informacion de campo que sea requerida.

5. Elaboracion de la propuesta final: Una vez recibidos aportes y
observaciones, el consultor elaborard la propuesta final de
fortalecimiento, la cual deberd ser compartida con los actores locales e
instituciones aliadas. Esta propuesta debe ser una propuesta concertada
gue responda a las necesidades de todos los involucrados con el
proyecto.



